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Gelismis ve gelismekte olan iilkelerin ¢oziime kavusturmaya c¢alistigi makroekonomik sorunlardan birisi de
issizliktir. Calismak isteyen kisilerin is bulamamasi olarak tanimlanan issizlik, ayni zamanda diisiik ekonomik
verimlilige isaret etmektedir. Bu baglamda issizlik oran iilkelerin ekonomik gelismislik derecesi hakkinda bilgi
sahibi olmamiza firsat verirken, yiiksek issizlik oram diisiik ekonomik gelismislik derecesine zemin
hazirlayabilmektedir.

Son donemde ulusal ve uluslararast alanda yasanan gelismeler issizlik oranlarinda degisiklikler yaratmigtir. 2007
yilinda ABD de yasanan ve daha sonra kiiresel krize doniisen gelismelerle birlikte bir¢cok Avrupa iilkesini etkisi
altina alan bor¢ krizinin yaratmis oldugu ortam isgiicii piyasasindaki dinamikleri etkilemistir. Covid-19
salgimindan kaynaklanan iretim ve tedarik zincirlerinin aksamas: kisilerin mevcut islerini kaybetmesiyle
sonug¢lanirken, kiiresel ekonomik faaliyetlerdeki aksakliklar ciddi derecede durguniuga neden olmustur.

Bu calisma 1970-2019 doneminde Tiirkiye de kisi basi gelir, dig ticaret, beseri sermaye ile igsizlik arasindaki
iliskiyi Fourier ARDL egbiitiinlesme yontemini Kullanarak incelemistir. Fourier ARDL egbiitiinlesme testi
sonug¢larina gore degiskenler arasinda istatistiksel olarak anlami bir esbiitiinlesme iliskisi tespit edilememistir.
Dolayisiyla Tiirkiye icin issizlik tizerinde kigi basina gelir, dis ticaret ve beseri sermayenin etkisine yonelik bir
bulguya ulasilamamustir.

Anahtar Kelimeler: Gelir, Dus Ticaret, Beseri Sermaye, Issizlik, Fourier ARDL
Abstract

One of the macroeconomic problems that developed and developing countries are trying to solve is unemployment.
Unemployment, which is defined as the inability of people who want to work to find a job, also indicates low
economic efficiency. In this context, the unemployment rate gives us the opportunity to have information about the
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economic development level of the countries, while the high unemployment rate can pave the way for a low level
of economic development.

Recent developments in the national and international arena have created changes in unemployment rates. The
environment created by the debt crisis, which affected many European countries together with the developments
in the USA in 2007 and later turned into a global crisis, affected the dynamics in the labor market. While the
disruption of production and supply chains caused by the Covid-19 epidemic resulted in people losing their current
jobs, disruptions in global economic activities caused serious recession.

This study examines the relationship between income per capita, foreign trade, human capital and unemployment
in Turkey during the period 1970-2019 using the Fourier ARDL cointegration method. According to the results of
the Fourier ARDL cointegration test, no statistically significant cointegration relationship was captured between
the variables. Therefore, there is no finding on the relationship between per capita income, foreign trade and
human capital on unemployment in Turkey.

Keywords: Income, Human Capital, Foreign Trade, Unemployment, Fourier ARDL
1. Giris

Isgiicii piyasasindaki arz ve talep yapisina gore sekillenen issizlik orani, biitiin iilkelerin en 6nemli
sosyoekonomik sorunlarindan birisidir. Calisma ¢agindaki niifus olarak tanimlanan isgiiciiniin, istihdam
edilen kisiler disindaki kismini igsizler olustururken; tilkeler, igsizligin yol agtig1 etkiler nedeniyle gerek
ulusal gerekse de uluslararas1 politikalarla issizlik sorununu ¢ozmeye calismaktadirlar. Ancak bir
yandan ulusal ekonomilerde yasanacak gelismeler, diger yandan kiiresel ekonomideki beklenmedik
soklar issizlik sorununu besleyebilmektedir. Nitekim 2007 yilinin Kasim ayinda ABD ekonomisinde
yasanacak gelismelerin diinya ekonomisinde yasattigi sok dalgasi, neredeyse biitiin iilkelerde
hissedilmistir. Kiiresel ekonomiyi durgunluga siiriikleyen soz konusu gelismeler, issizlik oraninin 2009
yilinin EKim yaninda ¢ift haneli seviyelere yiikselmesini beraberinde getirmistir (Balaban, 2009, s. 126).
Buna benzer gelismeler salgin doneminde de hissedilmis, issizlik oran1 2019 yilinda bir 6nceki donem
kiyasla 6nemli 6l¢iide artis kaydetmistir (World Bank, 2023).

Issizlik, bir ekonominin giiciinii gdsteren onemli gostergelerden birisidir. Hizli niifus artis1, kirsal
alandan kentlere gog, enflasyon, yatirimlarin yetersizligi ve yapisal sorunlar issizlik oranindaki artigi
belirleyen temel faktorler olarak dikkat ¢ekmektedir. Nitekim igsizlik farkli tilkelerde degisik
nedenlerden kaynaklanabilmektedir. Dolayisiyla bu sorunu ¢éztime kavusturmak igin oncelikli olarak
issizligin kaynaginin belirlenmesi ve buna uygun olarak issizlikle miicadele politikalarinin
sekillendirilmesi gerekmektedir.

Fourier ARDL yontemi degiskenler arasindaki iligkiyi test ederken biinyesindeki trigonometrik testler
sayesinde ilgili donemdeki yapisal kirilmalar1 da dikkate almaktadir. Bu durum sayesinde yapisal
kirilmalar: test eden ek bir yonteme ihtiyag duyulmaktadir. Bu yontem ayrica kiigiik 6rneklemlerde
giiclii sonuglar vermektedir. Bu ¢alismanin literatiire katkis1 soz konusu giiglii yontem araciligiyla
Tirkiye’de igsizligin belirleyicilerinin issizligi hangi yonde etkiledigini tespit etmektir. Gelir, dis ticaret
ve beseri sermaye degiskenlerinin issizlik orami tizerindeki etkilerinin incelendigi bu ¢alisma alti
bolimden olugmaktadir. Giris boliimiintin ardindan ikinci boliimde kavramsal agiklamalara ve igsizlik
teorilerine iliskin bilgilere yer verilecektir. Aymi baslik altinda ampirik béliimde ele alinan degiskenlerin
tanimina Ve issizlik oranlarinin diinyada ve Tiirkiye’de seyrine bakilacaktir. Ugiincii boliimde; konu ile
ilgili daha 6nce yapilmig ¢aligmalardan elde edilen sonuglar 6zetlenecek ve boylece ¢calismamizin diger
caligmalardan farkliliklar1 ortaya konacaktir. Dérdiincii boliimde, degiskenlerin tanimlanmasi ve analiz
yonteminin teorik ¢ergevesi sunulacaktir. Besinci bélimde ise analiz bulgularina yer verilecek olup;
sonug, degerlendirme ve oneriler boliimiiniin ardindan ¢aligma tamamlanacaktir.

2. Kavramsal Cerceve
2.1. issizlik Kavramn ve issizlik Teorileri

Issiz kavramu, bir kisinin is aradig1 ancak is bulamadigi anlami tasimaktadir. Issiz insan sayismin
isgiiciindeki insan sayisina boliinmesiyle elde edilen igsizlik orani ise kilit ekonomik gostergelerden
birisidir (TCMB, 2023). Gerek ulusal gerekse de uluslararasi sosyoekonomik gelismelerin arz-talep
yapist bozmasi issizlik oranlarindaki degisikliklere zemin hazirlayabilmektedir. Nitekim kiiresel
ekonomide son yillarda issizlik oranlarindaki artigsa kaynaklik edecek bir¢ok gelisme yaganmistir. 2007
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yilinda ABD ekonomisinin finansal sistem kaynakli bir durgunluga girmesi ve bu olumsuz gelismelerin
diger tilkelere de yayilmasiyla Krizin kiiresel nitelige doniismesi issizlik oranlarindaki artisi beslemistir.
Diger yandan Avrupa Borg Krizi siireci, birgok Avrupa iilkesinde makro ekonomik dengesizlige yol
agmistir. Son olarak Covid-19 salgininin yarattig1 talep ve arz soklar issizlik oranlarinda belirgin bir
artisa kaynaklik etmistir.

Diinya Bankasi, iilkeleri kisi basma gelir biiyiikliiklerini dikkate alarak diisiik gelirli ilkeler, alt-orta
gelir grubundaki tlkeler, iist-orta gelir grubundaki iilkeler ve yiiksek gelir grubundaki ilkeler olmak
tizere dort gruba ayirmaktadir. Sekil 1, 1990-2020 donemi igin gelir gruplarina gore issizlik oranlarinin
degisimini ortaya koymaktadir.

Sekil 1: Ulke Gelir Simflandirmasina Gore issizlik Oranlar:
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Kaynak: World Bank, 2023.

Kiiresel kriz ve salgin ortami ekonomik faaliyetlerde bir disiisii beraberinde getirmis, ¢ikti
miktarlarindaki gerileme issizlik oranint yukari1 dogru hareket ettirmistir. Kiiresel kriz 6ncesi 2004-2007
yillar1 arasinda yiizde 6’nin altinda seyreden issizlik orani, krizin ardindan bu seviyenin iizerine
cikmistir. 2009-2018 doneminde ekonomik toparlanmayla birlikte issizlik oranlari diisiis egilimine
gecmis, ancak 2019’da salgin nedeniyle insanlarin ¢aligma hayatindan kopuslar yasamasi neticesinde
yiizde 6,6’ya sigramistir. Bu dénemden sonra issizlik oranlarinda kismen bir diisiis yasanmis olup;
kiiresel igsizlik oranlarinin biiyiik olgiide yiiksek gelirli tilkelerdeki siki isgiicii arzindan dolay1 2023’te
yiizde 5,8 olarak gergeklesecegi beklenmektedir (ILO, 2023).

2000-2001 krizleri, Tirkiye ekonomisini son derece olumsuz bir duruma stiriiklemistir. Krizin yaratmig
oldugu kosullar; enflasyon, biitge aci1g1 ve issizlik oranlart gibi degiskenlerde bozulmalara neden
olmustur. Bu krizden ¢ikarilan dersler ve bankacilik sektoriine iliskin yapilan diizenlemeler kiiresel
krizin etkisini diger iilkelere kiyasla smirlandirmigtir. Bununla birlikte salgin kaynakli tedarik
zincirindeki aksakliklar Tiirkiye’deki arz-talep dinamiklerini etkilemistir. 2020 yilinin ikinci ¢eyreginde
ekonomik kiigiilmenin ardindan salginla miicadele kapsaminda hayata gecirilen iiretimi ve istihdami
destekleyici politikalarin sayesinde Tiirkiye ekonomisinde iigiincii g¢eyrekle birlikte ekonomik
faaliyetlerde toparlanma goriilmeye baslanmistir. Béylece Tiirkiye ve Cin, diinyada salginin ekonomik
acidan en ¢ok hissedildigi 2020 yilinda pozitif biiyliyen G-20 iilkeleri olmustur (Gokceii ve Kazdal, 2022,
S. 2). Bu donemde yiizde 1,8 biiyiliyen Tiirkiye ekonomisinde, yatirim-iiretim-ihracat temelli ekonomi
modelinin de olumlu sonu¢ vermesi ekonomik biiyiime oraninin yiizde 11’e yiikselmesine zemin
hazirlamisgtir.

Sekil 2°de, Tiirkiye ekonominde 1991-2020 dénemine ait igsizlik oranlarinin degisimi ele alinmaktadir.
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Sekil 2: Tiirkiye’de Igsizlik Oram
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Kaynak: World Bank, 2023.

Tiirkiye ekonomisinde 1991-2021 yillar1 arasinda ortalama issizlik oran1 yiizde 9,5°tir. Issizlik oranlar,
yurtici ve yurtdigi ekonomik gelismelere son derece duyarli bir makroekonomik gostergelerden birisidir.
Kriz ortamlar1 ise ekonomik faaliyetlerde yavaslama, ¢ikti diizeyinin diismesi Ve issizlik oranlarindaki
artig1 tetiklemektedir. Nitekim 2000-2001 bankacilik krizinde konjonktiirel olarak ekonominin asag
yonlii hareketlenmesi issizlik oranlarinin 2002 yilinda ¢ift haneli seviyelere yiikseltmistir. Kiiresel kriz
ve salgin ortami da benzer ekonomik gelismelere sahne olmus ve yasanan gelismeler igsizlik
oranlarindaki artis1 beslemistir.

Grafik 1-2 birlikte degerlendirildiginde, Tiirkiye’de issizlik oranlari diinya ortalamasimin oldukga
tizerinde seyretmektedir. Yapilan bir¢ok ¢alismada, %4-5'lik bir igsizlik oraninin tam istihdam seviyesi
oldugu belirtilirken, bu oranin enflasyonu hizlandirmayacagi ortaya konmaktadir. Boylece Turkiye’de
enflasyon oranini bu seviyelere diisiirmeye yonelik atilacak adimlarin belirlenmesi ekonominin biiyiime
performansini artirmak adina 6nem tagimaktadir.

Issizlik sorununu aciklamaya yonelik olarak bircok teori ortaya konulmustur. Her bir teori issizlik
sorununun nedenine ve ¢oziimiine iliskin farkli bir bakis a¢is1 getirmistir. Klasik issizlik teorisi,
igsizligin reel iicret diizeyi tarafindan sekillendigini ortaya koymaktadir. Reel iicretlerin denge
seviyesinin tizerine ¢ikmasinin issizlik oranlarin1 besleyecegini 6ne siiren klasik teorinin aksine John
Maynard Keynes tarafindan sekillendirilen Keynesyen iktisadi diisiince okulu, issizlik oranlarindaki
yiikseligleri ekonomide yeterli toplam talebin olmamasiyla iliskilendirmektedir. Dolayisiyla mal ve
hizmetlere iliskin talep azalmasi daha az iiretim ve daha az isgiicii talebine zemin hazirlayabilecektir.
Nitekim klasik teori issizligin temel belirleyicisi olarak reel iicret agigini, Keynesyen teori ise ¢ikti
acigimi gostermektedir (Coen ve Hickman, 1995, s. 47). Karl Marx tarafindan literatiire kazandirilan
teoriye gore, issizlik oranindaki yukar1 yonlii egilimler sermayedeki artisla agiklanmaktadir. Is arama
teorisinde bireylerin ¢esitli nedenlerle is arama siirelerini uzatmay1 tercih edebilecekleri ortaya
konarken, bdylece isgiicii arzinin tercihleri igsizlik oranlarimin degismesine Yol agabilecektir.
Konjonktiir devresi teorisine goére, teknolojinin hizli gelismesiyle beraber emegin yerini giderek
sermayenin doldurmast isgiicii piyasasindaki dengenin bozulmasina yol agarak, issizlik oranlarindaki
artis1 besleyen temel faktorlerden birisi haline doniisecektir. Son olarak Yeni Keynesci yaklagim issizligi
aciklarken is kontratlari, ticret esnekligi yaklasimi ve igerdekiler-disardakiler kavramlarini ele
almaktadir (Ataman, 1998, s. 64-66).

2.2. Gelir, Dis Ticaret ve Beseri Sermaye Kavram

Uretim miktarindaki artis1 ifade eden ekonomik biiyiime, GSMH veya kisi basina diisen mili gelir
degerleri ile olgilmektedir. Ekonomik biiylimenin iiretim kapasitesini artirarak istihdam firsati
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sagladigina iligkin literatiirde ¢ok sayida ¢alisma bulunmaktadir. Bununla birlikte bir ekonomide yiiksek
biiylime oranina karsin igsizlik oranini azaltabilecek yeterli 6lgiide is imkanlarinin yaratilmadigi da
goriilebilmektedir. Istihdam yaratmayan biiyiime olarak adlandiran bu durum; niifus artisinin fazla
olmasi, go¢ hareketliligi, verimlilik artislari, teknolojik ilerleme ve issiz bireylere saglanan haklar gibi
cesitli nedenlerden kaynaklanabilmektedir (Erk, 2018, s. 75-84)

Diinya genelinde kiiresellesme siireci giderek daha énem kazanmaktadir. Ulkeler 6zellikle ticaret
anlagmalar1 yaparak ihracat ve ithalat performanslarini artirmaya calismaktadirlar. Thracat ve ithalat
toplaminin milli gelire oranlanmasiyla edilen ticari agiklik verilerine gore; 1970-2020 yillar1 arasinda
ticari agiklik Diinya Bankasi verilerine gore, ylizde 27’den yiizde 52’ye yiikselmistir. Bu arts;
aragtirmacilarin ilgisini ¢ekmis, béylece dis ticaretin igsizlik oranlari {izerindeki etkisine yonelik bir¢ok
calisma yapilmustir. Ancak bu ¢alismalarda ortak bir goriise ulasilamamustir. Dis ticaret ile igsizlik
arasindaki negatif yonlii iliskinin oldugunu savunan ¢aligmalarda, emegin marjinal verimliligine vurgu
yapilmaktadir. Matusz (1996) ve Felbermayr ve ark. (2011) ticari agikligin toplam isgiicli verimliligini
artirarak daha fazla is yaratilmasina katki saglayacag tizerinde durmuslardir. Buna karsilik, Helpman
ve Itskhoki’ye (2010) gore daha diisiik ticaret engelleri, nispeten daha esnek isgiicii piyasasina sahip
tilkelerde issizligi artirabilecektir (Kim, 2011: s. 6-7; Kpognon ve ark., 2020: s. 751-752).

Beseri sermaye, insanlarin yasamlari boyunca biriktirdikleri bilgi, beceri ve saglik toplamidir. Bu
baglamda beseri sermayeye yonelik yatirimlar, tiretim faktorlerinin verimliligini artirarak ekonomik
biiytimeyi tesvik eden 6nemli bir faktor olarak degerlendirilmektedir (World Bank, 2023b). Dolayisiyla
beseri sermaye, issizligi azaltmanin ve yapisal olarak igsiz kalmaktan kaginmanin bir aracidir. Nitekim
egitim, beseri sermayenin énemli bir bileseni olarak belirtilmektedir. Tirkiye’de egitim durumlarina
gore issizlik oranlarina iligkin veriler Tablo 1°de sunulmaktadir.

Tablo 1: Egitim Durumlarina Gére Issizlik Oram (15 Yas Uzeri)

Lise
Okuma Okuma o Ortaokul Genel dengi  Yiiksek
yazma yazma Ilkokul Ilkogretim . . O
. . ve dengi lise meslek  6gretim
bilmeyen bilen .
lise
2014 6,3 11,1 7,8 13,9 9 11,9 10,6 10,6
2015 53 11,5 8,2 14,7 10,1 12,4 10,2 11
2016 5,7 11,7 8,5 14,6 10,4 13,4 11,6 12
2017 5,8 11,6 8,1 14 10,6 13,3 11,9 12,7
2018 5,8 11,5 8,5 14 10,9 13,1 11,4 12,4
2019 9,2 14,4 10,9 18,3 15 16,1 15,3 13,7
2020 9,1 15,6 10,1 17,7 14,9 15,6 14,4 12,8
2021 8,2 13,8 8,8 - 13,9* 14,1 12,9 12,4

Kaynak: TUIK, 2022.

Tablo 1 incelendiginde; Tiirkiye’de egitim diizeyinin yiikselmesiyle birlikte issizlik oranlarinda artis
goriilmektedir. 2021 yilinda okuma yazma bilmeyenlerde issizlik oran1 okuma yazma bilenlere kiyasla
daha diisiik seyretmistir. Nitekim yapilan ¢alismalarda, egitim diizeyi artisinin gelismis iilkelerde
issizligi azaltacagi, gelismekte olan iilkelerde ise igsizligi azaltmadig1 ortaya konmaktadir (Bagei, 2018:
349).
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Bu baslik altinda, degiskenler arasindaki iliskiyi arastiran ¢aligmalarin Gzetine yer verilmektedir.
Caligma kapsaminda gelir, dis ticaret ve beseri sermaye degiskenlerinin igsizlik orani tizerindeki etkileri
konu edinmistir. Bu baglamda literatiir incelemesi her bir bagimsiz degisken 6zelinde ayr ayri

sunulacaktir.

Tablo 2: Literatiir (Gelir-Issizlik iliskisi)

Yazarlar Orneklem/Dénem Yontem Bulgular
Elde edilen bulgular, issizlik
Senol ve Johansen oranindaki %1'lik artisin

Onaran (2022)

Tiirkiye/1990-2020

Esbiitiinlesme Analizi  ekonominin %0,17 kii¢iilmesiyle
sonuclanacag1 gostermektedir.

Analiz sonuglarinda 6zellikle

Dayioglu ve Tiirkiye/ Toda-Yamamoto ve ekonomik biiyiime ile igsizlik
Aydin (2020) 2000Q1-2020Q4 Hatemi-J Yontemi arasinda ters bir iligki kriz
donemlerinde saptanmistir.
Engle-Granger Calisma kapsaminda ekonomik
Oztiirk ve Tiirkiye/ 2005Q1- Esbiitiinlesme ve biiytimeden igsizlige dogru tek
Sezen (2018) 2017Q3 Granger Nedensellik yonlii nedensellik iligkisi ortaya
Analizleri konmaktadir.
Biiyiime ve igsizlik orani
Giliney Afrika/ Granger Nedensellik  degiskenleri arasinda uzun donemli
Meyer (2017) 2022-2016 Analizi esbiitinlesme iliskisi
bulunmaktadir.
Timur ve Tiirkiye/ Granger Nedensellik ~ Biiyiime orani istihdam artigina yol
Dogan (2015) 1980-2014 Analizi agmamaktadir.
Leshoro Giliney Afrika/ Toda-Yamamoto Istihdam yaratmayan biiyiime
(2013) 2000Q1-2012Q3 Nedensellik Analizi  hipotezi analizi desteklenmektedir.
Issizlik oranindaki yiizde bir
Andrei vd. Romanya/2000Q1- Rearesvon Analizi oranindaki artig, yaklasik olarak reel
(2009) 2008Q4 gresy GSYH biiyiimesinde %0,5 diisiise

neden olacaktr.

Issizlik ve gelir degiskenleri arasindaki iliski incelenirken genellikle iktisat yazininda Okun Yasasi
olarak bilinen teori dikkate alinmaktadir. Bu teori kapsaminda, igsizlik ve biiylime arasinda negatif bir
iliskinin varligi ortaya konmaktadir. Tablo 2 incelendiginde, Andrei vd. (2009), Senol ve Onaran (2022)
ve Dayioglu ve Aydin (2020) tarafindan yapilan c¢alismalarda da oldugu gibi Okun Yasasi’ni
destekleyici sonuglar daha fazla goriilmektedir.
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Tablo 3: Literatiir (D1s Ticaret-issizlik liskisi)

Yazarlar Orneklem/Dénem Yontem Bulgular
Dutt ve ark. 92 {ilke/ En Kiiciik Kareler Orljlirl’ﬁﬁlzitllll‘);lzllt} ﬁ;a(;;?rlzillz lilliar
(2007) 1990-2000 Yontemi g &
ortaya konmustur.
Felbermayr ve 20 OECD Ulkesi/ . . Ticari aciklik ile igsizlik arasinda
ark. (2011) 1980-2003 GMM Yontemi ters yonlii iligki tespit edilmistir.
Caligma kapsaminda ticareti
_ serbestlestirme politikalar1
Awad ve Secilmis ASEAN+3 .y S . .
Yussof (2017) Ulkeleri PMG Teknigi neticesinde uzun flonemd% .1ss1zhk
oraninin yiikselecegi
belirtilmektedir.
28 OECD Ulkesi/ Panel Regresyon Ticari ag1k11k"ve issizlik arz.lsmfia .
Martes (2018) - kisa ve uzun dénemde negatif yonlii
2000-2016 Analizi e <
iligki oldugu vurgulanmastir.
Awad-Warrad Se(’i.l Imis Arap Panel WLS Ticari ag.:.lkhk ve 1581z hk or.an.la.lrl .
(2018) iilkeleri/ Tahmincisi arasinda 6nemli ve biiyiik bir iligki
1990-2015 oldugu ifade edilmistir.
Kiiresellesmenin getirdigi ithalat
Mohler vd. Lo Dogrusal Olasilik rekabeti diistik vasifli bireylerin
(2018) Isvigre/1991-2008 Modeli (OLS) issiz kalma olasiligini
artirmamaktadir.
Gineri ve 26 OECD Ulkeleri/ Panel Veri Analizi or[ajrlllllasllflrfla ;jalltllhcrlaec‘i[im ;srzltzlél;“l
Eriinlii (2020) 1991-2014 y &

belirtilmistir.

Dis ticaret, iilkelerin makro ekonomik sorunlarindan birisi olan issizlik oranlarmi diigiirmek igin 6nem
arz etmektedir. Dis ticaretin isgiici piyasas: iizerindeki etkileri iilkeden iilkeye farklilik
gosterebilmektedir. Kiiresellesmeyle birlikte pazarin genislemesi sonucunda tiretim artiginin yaganmasi
issizlik oranlari azaltict yonde etki yaratirken, bu karsin ithal Girinlerden kaynaklanan rekabet ortami
isizlik tizerinde olumsuz etkiye yol acabilmektedir.

Tablo 4: Literatiir (Beseri Sermaye ve Issizlik Tliskisi)

Yazarlar Orneklem/Dénem Yontem Bulgular
Mimi ve ark Banglades/ Beseri sermayeye yapilan saglik
(2022) 1995-2019 ARDL Teknigi harcamalar1 uzun vadeli igsizlik

oranlarini azaltacaktir.
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Rahman vd.

Dogusta beklenen yasam siiresi ve
isgiiciine katilim durumu istihdam
seviyesini pozitif yonde etkilemekte

(2022) Tiirkiye/1990-2019 ARDL Teknigi olup, buna karsin ortalama egitim
stiresi ile istihdam seviyesi arasinda
negatif yonlii bir iliski bulunmustur.

Khan ve Geligmekte Olan Sabit ve Rassal Begerl sermaye deglskgnlerlnln
Chaudhry Ulkeler/ Etkiler Modeli istihdam yaratici etkisi ortaya
(2019) 1996-2018 konmustur.
Issizlik oranini azaltmak igin beseri
ii 5 i sermaye yatirimina
Victoria (2019) Nijerya/ Vektor Hata D}Jzeltme . Y. y
1981-2015 Modeli yonelik politikalara agirlik
verilmesi gerektigi belirtilmistir.
Johansen Egitim harcamalarindaki artisin
Afolayan vd. . s P - o
(2019) Nijerya Esbiitiinlesme igsizlik oranlarini diigiirecegi
Teknigi yoniinde bulgulara ulasilmistir.
Nijerya ekonomisinde beseri
Oluwabunmi . e sermaye istihdami tesvik etmek
(2017) Nijerya/1970-2014 ARDL Teknigi veya igsizligi azaltmak yeterli
degildir.
. . Beseri sermaye degiskenlerinin
Samiullah Pakistan/ Johansen Es igsizlik oranlar1 lizerindeki etkisi
(2014) 1981-2010 Biitiinlesme Analizi 3 N

anlaml1 ve giicliidiir.

Iktisat literatiiriinde beseri sermayenin ekonomik biiyiime iizerinde énemli bir rol oynadig: ve istihdam
firsatlar1 sundugu genel kabul gérmektedir. Bu baglamda i¢sel biiyiime teorileri cergcevesinde ekonomik
biiytime agisindan beseri sermayenin fiziki sermaye kadar nemine vurgu yapilmistir. Literatiirde beseri
sermaye ve ekonomik biiytime iliskisini konu edinen galismalara siklikla rastlanmaktadir. Buna karsin
beseri sermaye Ve issizlik iliskisine arastiran ¢aligmalarla nispeten daha az karsilagilmaktadir. Tablo 4’te
beseri sermaye Ve issizlik lizerine yapilan ¢alismalarin 6zetine yer verilmis olup, elde edilen sonuglar
genellikle beseri sermayenin isgsizligi azaltacagi yoniindeki goriisti desteklemektedir.

4. Gelir, Dis Ticaret ve Beseri Sermayenin issizlik Uzerindeki Etkisinin Tahmini
4.1. Caliymanin Amaci ve Kapsami

Bu caligmanin temel amaci, Tiirkiye ekonomisinde kisi baga gelir, dis ticaret ve beseri sermaye
degiskenlerinin igsizlik tizerindeki etkisinini arastirilmasidir. Calismanin ampirik kisminda 1970-2019
donemine ait veri setinden yararlanilmistir.

4.2. Yontem, Veri Seti ve Model

Calismada, Tirkiye ekonomisine ait kisi basina gelir, dis ticaret ve beseri sermaye degiskenleri bagimsiz
degiskenler olarak secilmistir. Bagimli degisken ise issizliktir. Degiskenler arasindaki iliski Fourier
ARDL yaklasimi ile incelemektedir. Ampirik analiz i¢in olusturulan model Denklem (1)’de ele
almmustir.

LNIS, = B,LNKBG, + B,LNDT, + B3 LNBS, + ¢, Denklem (1)
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Esiklik (1)’de gosterilen LNIS, LNKBG, LNDT ve LNBS parametreleri sirasiyla igsizlik, kisi basina
gelir, dis ticaret ve beseri sermayeyi temsil etmektedir. Issizlik ve Beseri sermaye verisi Penn Worlds
Table veri tabanindan elde edilmistir. Kisi basina gelir ve dis ticaret verileri ise Diinya Bankas1 veri
tabanindan alinmustir.

Es biitinlesme testlerinin kullanilabilmesi i¢in degiskenlerin farkli derecelerde biitiinlesmemesi
gerekmektedir. Bu nedenle Pesaran ve ark. (2001) yapmis olduklar1 ¢alismada, ARDL esbiitiinlesme
testini onermislerdir. F ve t istatistiklerini dikkate alan ARDL yaklagiminda, istatistik degerinin Kritik
tist sinir degerlerinden biiyiik olmasi halinde temel hipotez reddedilecegi ortaya konmaktadir. Akaike
Bilgi Kriterleri degerleri gore optimal gecikme uzunlugu tespit edilirken; Pesaran ve ark. (2001),
degiskenler arasinda esbiitiinlesme iligkisinin varligini ortaya koyabilmek igin F test (FA) ve t-test (t)
kullanmaktadirlar.

HO, :B, =P, =PB; =0 Denklem (2 ve 3)
HO, :p, =0

Denklem (2)’teki modeli degistirerek ana hipotezi test eden ek bir F test (FB) gelistiren McNon ve
ark.’nin (2018) ortaya koydugu denklem su sekilde formiile edilmektedir:

HO :B, =B, =0 Denklem (4)

Bir ¢alismada, degiskenler arasindaki es biitiinlesme iligkisini dogrulamak i¢in gerekli olan husus,
yukarida bahsedilen ii¢ temel hipotezin tiimiiniin de reddedilmesidir. Bununla birlikte McNon ve ark.
(2018) yapmis olduklart c¢alismada, degiskenlerin entegrasyon derecesi hakkinda herhangi bir
varsayimda bulunmamig olmalarina ragmen, s6z konusu yaklagimin standart ARDL yaklasimindan daha
giiclii sonuglar verdigi kabul edilmektedir. McNon ve ark. (2018) tarafindan ortaya konan yaklagim
sayesinde Fourier fonksiyonlar1 aracihigiyla yapisal degisiklikler saptanmaktadir. Boylece ilave bir
yapisal degisiklik testine ihtiya¢ duyulmamaktadir. Nitekim Yilanci ve ark. (2020)’in gelistirdigi Fourier
fonksiyonu modeldeki yapisal degisiklikleri gorebilme firsati sunmaktadir.

Z ak sin( 2okt ) + 2 bkcos( 2kt )
d(i=k-1 T - T
Denklem (5)

(5) numaral1 denklemde n frekans sayisini, K frekanslarin sayisini, t trendi gostermekte olup; T ise 6rnek
boyutunu temsil etmektedir. S6z konusu denklemde Ludlow & Enders (2000) tarafindan olusturulan
frekans degeri dikkate alinmigtir.

d(t) = ylsin(2xTkt) + y2 cos(2xTkt) Denklem (6)

Bu calisma kapsaminda olusturlan FARDL modeline Denklem (7)’de yer verilmektedir.

p-l
ALNISt = B0 + ylsin(m;‘kt) +y2 cos(z,:r;kt] BILNISt-1+p2LNKBGt -1+ B3LNDTt -1+ f4LNBSt -1+ Zq)i'

p-1 p-l p-l
ALNISt -1+ 2 di' ALNKBGt —i + 2 ¢i' ALNDTt —i + 2 Oi'ALNBSt —i + et

-

Denklem (7)
4.3. Ampirik Sonuclar

Tablo 5’te goriildiigli tizere FADF test degerleri Enders & Lee (2012) de yer alan kritik degerlerden
kiigiiktiir. Dolayisiyla sonuglar Fourier trigonometrik terimlerin anlamli olmadigini gdstermektedir.
Enders & Lee (2012) trigonometrik degerlerin anlamsiz oldugu durumda geleneksel ADF birim kok
testinin uygulanmasini tavsiye etmistir.
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Tablo 5: FADF ve ADF Birim Kok Test Sonuclari

ADF test ist.
Degiskenler k FADF test degerleri F test ADF test ist. (level) (A, birinci
fark)
LNIS 2 -1.81 1.32 -0.66 -4.23%
LNKBG 5 0.52 4.21 0.32 -4.66*
LNDT 4 -1.65 1.77 -1.51 -5.16%
LNBS 3 -1.78 13.16%* -1.01 -2.43

Not: FADF kritik degerleri: %1, %5 ve %10 i¢in sirasiyla 12.21, 9.14 ve 7.78’dir. ADF kritik degerleri
ise sirastyla -4.37, -3.60 ve -3.24’djiir.

ADF test sonuglarina gore LNBS disindaki tiim seriler diizey degerlerinde duragan olmamasina ragmen
birinci farklarinda duragandir. ARDL sinir test i¢in bagimli degiskenin birinci farkinda duragan olmasi
yeterlidir. Dolayisiyla birim kok test sonuglar1 degiskenler arasinda uzun dénemli bir egbiitiinlesme
iligkisini test etmeye olanak saglamaktadir. Tablo 6°’da FARDL esbiitiinlesme sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 6: FARDL Test Sonuclari

Bootstrap Kritik Bootstrap Kritik Bootstrap Kritik
Degerleri Degerleri Degerleri
t FB
Optimal |- pr 1 100 | %5 | %1 10% | %5 | %l 10% | %5 | %I
Frekans

2 227 | 333 | 414 6.07 | -2.56 | -2.74 | -3.18 | -3.92 | 2.67 | 3.81 | 4.69 | 6.66

Analiz sonuglar1 incelendiginde her iic test (Fa, t ve Fp) test istatistigine ait degerler Bootstrap kritik
degerlerinden daha diigiiktiir. Bu durum degiskenler arasinda uzun donemli bir es biitiinlesme iligkisinin
olmadigr seklinde yorumlanmaktadir. Dolayisiyla Tiirkiye igin igsizlik iizerinde kisi basina gelir, dis
ticaret ve beseri sermaye degiskenlerinin bir etki yaratmadigi sonucuna ulasilabilmektedir.

5.Sonuc¢ ve Degerlendirme

Teknolojik ilerleme, iiretim yapisindaki doniisiim ve kiiresellesme siireci gerek ulusal gerekse de
uluslararasi1 ekonomi politikalarinin yeni iktisadi bakis agisina gore sekillenmesine yol agmistir. Bu
donemden sonra yeni ekonomik diizene uyum saglamaya c¢alisan iilkeler bir yandan tretimlerini
artirmaya c¢alisirken, diger yandan iriinlerini dis piyasalarda satabilecek pazarlar aramaya
baglamiglardir. D1g ticaretin ekonomik biiylime ve kalkinma agisindan 6neminin giderek artmasi ise
ticaret alanindaki serbestlesme siirecini hizlandirmis olup; liberal dis ticaret anlayisinin ardindan
finansal kesimde de liberal politikalar hayata gecirilmeye baslanmistir. Bu durum kiiresel sermaye
hareketliligini artiracak ve yatirnmlarimi finanse edebilecek tasarruflar1 kendi 6z kaynaklariyla
karsilayamayan iilkelerin finansman sikintisi ¢6ziime kavusturabilecektir.

Gelismis ve gelismekte olan iilkelerin ortak bir sorunu olan issizlik lizerine teorik ve ampirik birgok
calisma yapilmistir. Yapilan bu ¢alismalarin temel ¢ikis noktasi igsizlik oranlarmi azaltmak amaciyla
uygulanacak politikalara yol gosterici olmaktir. 1970-2019 doénemi igin yapilan bu calismada,
Tirkiye’de kisi bagma gelir, dis ticaret ve beseri sermayenin issizlik iizerindeki etkisi Fourier ARDL
yaklagimi arastirilmaktadir. ADF test sonuglarina gore beseri sermaye disindaki tiim seriler diizey
degerlerinde duragan olmamasina ragmen birinci farklarinda duragandir. FARDL es biitiinlesme
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sonugclar1 incelendiginde, degiskenler arasinda uzun dénemli bir egbiitiinlesme iligkisini bulunmadigini
gostermektedir. Calisma literatiirdeki bir¢ok arastirmadan farkli olarak issizlik ve beseri sermaye
arasinda pozitif bir bulgudan ziyade istatistiki olarak anlamsiz bir iligki tespit etmistir. Ampirik
bulgulardan yola ¢ikarak Tiirkiye icin yapilacak ¢ikarimlardan birisi beseri sermaye stokunun heniiz
igsizligi pozitif etkileyecek bir faktor niteliginde olmamasidir. Dolayisiyla Tiirkiye beseri sermaye
alaninda uzun donemli politikalar {iretmelidir. Bu baglamda, egitim, saglik ve nitelikli isgiictinden
teknoloji, arastirma gelistirme ve patent alanlarina kadar tiim sektdrlerde meydana gelecek iyilestirmeler
beseri sermaye stokunu pozitif etkileyecektir. Ayrica demokrasi, hukukun iistiinliigii, ifade 6zgiirliigii ve
biirokratik kalite ve seffaflik gibi kurumsal gdstergelerde meydana gelecek artislar da beseri sermaye
stokunu artiracaktir. Ancak beseri sermayeyi olumsuz etkileyecek kanallara da dikkat edilmelidir.
Ornegin Ulucak (2022), kamu harcamalarimin kaynak verimliligini baltalayarak Tiirkiye’de beseri
sermayeyi negatif etkileyebilecegini tespit etmistir. Bu baglamda beseri sermayenin igsizligi olumlu ve
olumsuz etkileyecek kanallar titizlikle ele alinmalidir. Bu gelismeler ayrica Tiirkiye’nin Avrupa Birligi
hedefinin basarilmasina katki saglayacaktir (Taban ve Kar, 2006).

Tiirkiye ekonomisi 6zelinde ele alinan donemde kisi basina gelir, dis ticaret ve beseri sermaye
degiskenleri igsizligi etkileyen makro ekonomik degiskenler arasinda yer almamaktadir. Bu baglamda
kisa ve uzun dénemde asagida belirtilen Onerilerin igsizlikle miicadelede basar1 sonuglar verebilecegi
diistiniilmektedir:

i) Sanayi sektoriiniin daha ¢ok sermaye yogun bir iiretim yapisina sahip olmasindan dolay1 bu
sektordeki verimlilik artiglar1 ekonomik bilylimeye katki saglamasina ragmen, yeni istihdam alanlar
yaratmayabilir. Bu bakimdan bir yandan yatirimlari ve verimlilik artisin1 diger yandan da istihdami
artiracak bir ekonomi modelinin uygulanmasi ekonomik biiyiimede istikrarin issizlikle miicadelede
etkinligin saglanabilmesini kolaylastiracaktir.

ii) Egitim beseri sermayenin en Onemli bilesenlerinden birisidir. Dolayisiyla beseri sermayedeki
iyilesmenin temelini egitim olusturmaktadir. Meslek lisesi egitiminin yayginlastirilmasi ve
kalitesinin artirilmast birgok sektorde ara elemani ihtiyacinin kargilanmasina imkan saglayacaktir.
Bdylece hem sektdriin eleman ihtiyact karsilanacak hem de igsizlik oranlar1 diisiiriilebilecektir.

iii) Ticari liberallesmeyle birlikte diigiik fiyath ithal triinlerin yurtigi piyasalara girmesi bazi sektorleri
olumsuz yonde etkileyebilecek olup, bu durum ilgili sektorlerde iiretim kaybi ve issizlik artistyla
sonuglanabilecektir. Bu baglamda s6z konusu sektorleri dis rekabetten koruyacak politikalarin hayata
gecirilmesiyle ekonomik kayiplarin 6niine gegilebilecektir.

iv) Geng niifus igsizligi ayrica detayli bir sekilde odaklanilmasi gereken sorunlardan biridir. Geng
issizligi nedeniyle genclerin yurtdisinda is arayisina girmesi beyin gbciine neden olmaktadir.
Yetistirdigi bireylerin yurtdisina gé¢mesi uzun vadede Tirkiye’yi olumsuz etkileyecektir. Bu
nedenle geng issizlik sorununa 6nem verilmeli ve beseri sermaye stoku transferi engellenmelidir.

v) Tirkiye’de son donemde artan gogmen sorunu hassas bir sekilde gézden gegirilmelidir. Bireyler
igsizligin bir sebebini de tilkedeki gdgmenlerin ucuz isci olarak calistirllmasina baglamaktadir.
Sanayi sektorii tarafinda ise is¢i bulamama sorunu dillendirilmektedir. Dolayisiyla Tirkiye orta
vadedeki gégmen politikalar1 ve stratejilerini igsizlik ¢cergevesinde de degerlendirmelidir.

vi) Yiiksek teknoloji alanindaki pozitif gelimeler ile beseri sermaye arasinda bir geri besleme iligkisi
bulunmaktadir. Yani beseri sermaye stokundaki artis yiiksek teknoloji tiretebilme kapasitesini
pozitif etkilerken; yiiksek teknoloji de beseri sermayenin artmasina katki saglamaktadir.
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Extensive Summary

Unemployment, which is accepted as one of the global economic problems, causes many social,
economic and cultural problems. In the simplest terms, if there is an unemployed individual in an
economy, the output/production that can be obtained from that person is deprived and thus potential
economic growth is avoided. The level of full employment output, which is among the most important
economic targets of the countries, in a narrow sense means the absence of involuntary unemployment
in the economy in question. The inability of an individual to be included in the field of work against his
will is defined as involuntary unemployment. For this reason, unemployment brings with it a break from
the full employment production level.

The cost of unemployment is a concept that is too complex to be evaluated only with its economic
dimension. The suffering experienced by individuals with reduced income or no income is considered
as a social problem. In this context various practices are implemented in national and international areas
within the scope of combating unemployment, which contains many problems. As a matter of fact, which
policy will yield successful results in reducing unemployment rates may differ from country to country.

Within the scope of the study, the effects of income, foreign trade and human capital on the
unemployment rate were investigated by using the data set for the period of 1970-2019 for the Turkish
economy. After the stationarities of the variables were examined based on the Fourier ADF and ADF
unit root tests, the Fourier ARDL cointegration method was used to determine the long-term relationship
between the variables.

According to the results, there is no long-term cointegration relationship between the variables.
Therefore, no findings on the effects of per capita income, foreign trade and human capital on
unemployment could be reached for Turkey.

In summary, in the period considered in the Turkish economy, per capita income, foreign trade and
human capital variables are not among the macroeconomic variables that affect unemployment. On the
other hand, it is thought that the following suggestions may yield successful results in the fight against
unemployment in the short and long term:

e Decreasing the interest rates may decrease unemployment rates by increasing investment
expenditures and production.

o The increase in total expenditures with the effect of expansionary economic policies? This will create
a downward pressure on unemployment rates. While these policies will reduce unemployment rates,
they will move inflation rates upwards, as revealed in the Phillips Curve.
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Women lag behind men in business life in many societies. Elimination of gender-based
discriminatory policies in working life will also yield successful results in the fight against
unemployment.

Giving priority to practices such as workforce training courses will not only contribute to reducing
unemployment rates but will also enable the need for a qualified workforce to be met.

Taking measures to reduce youth unemployment and remove barriers to employment of young people
may produce positive results within the scope of combating unemployment.

Regulations such as employment policies, early retirement and unemployment insurance for the
disabled may be determinative on unemployment rates.

Focusing on mid-term refugee policies and strategies in the context of unemployment and the
industry sector’s demand.

Improvements in democracy, law, freedom of speech and accountability will also trigger human
capital stock.
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